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Magistrat der Stadt Eschborn

Eschborn ist eine Stadt in der pulsierenden Region Rhein-Main, die tber eine hohe Lebens-
qualitat verfugt. Etwa 600 Kollegen (w/m/d) gestalten bei der als ,Familienfreundlicher und
gesunder Arbeitgeber® anerkannten Stadtverwaltung die Zukunft unserer Stadt mit. Werden
auch Sie ein Teil unseres Teams:

Wir suchen ab sofort einen

Schulsozialarbeiter fur die Heinrich-von-Kleist-Schule (w/m/d)

sachgrundbefristet bis 31.12.2029 in Teilzeit (19,50 Stunden/Woche); je nach Qualifikation bis
zur EG S 12 TVOGD/VKA

An der Heinrich-von-Kleist-Schule werden 1.500 Schiler (w/m/d) von 120 Lehrkraften (w/m/d)
an einem modernen Schulzentrum mit Hauptschule, Realschule und Gymnasium mit Ober-
stufe unterrichtet. Die Schulsozialarbeit arbeitet eng mit Fachkraften (w/m/d) innerhalb und
auRRerhalb der Schule sowie der Kinder- und Jugendarbeit zusammen und soll zu einer weite-
ren Vernetzung des Unterstitzungssystems beitragen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

eSoziales Lernen

e Entwicklung, Begleitung und Durchfiihrung padagogischer Gruppenangebote

e Projektarbeit in Abstimmung mit den Klassenlehrern (w/m/d)

eIndividuelle Beratung von Schilern (w/m/d) in Form von Einzelfallhilfe

e Unterstuitzung bei der Einfiihrung des Klassenrates

e Dokumentation und Berichterstattung

e Zusammenarbeit mit der Schulleitung (w/m/d), den Eltern (w/m/d), den unterschiedlichen Ko-
operationspartnern (w/m/d) und Institutionen im sozialen Umfeld der Schule sowie im Ge-
meinwesen (Netzwerkarbeit)

Was Sie mitbringen missen:

e Studium der Sozialpddagogik (FH) oder der Sozialarbeit (FH) bzw. Bachelor Soziale Arbeit
mit staatlicher Anerkennung oder Universitatsabschluss in einem vergleichbaren padagogi-
schen Studienfach

eErfahrung in der Gruppenarbeit mit Kindern und Jugendlichen durch mindestens ein Prakti-
kum im Rahmen des Studiums oder ehrenamtliches Engagement in Organisationen, Verei-
nen oder Institutionen

Zudem winschen wir uns von lhnen:

e Team- und Organisationsfahigkeit sowie die Fahigkeit zu selbstandigem, strukturiertem und
reflektiertem Arbeiten

eBelastbarkeit, Durchsetzungsvermdgen, Kreativitat sowie Bereitschaft zur Kooperation

e\orhandensein sportlicher oder kreativer Fahigkeiten

eErfahrungen im Sozialen Lernen oder in der Arbeit mit Schulklassen

Unser Angebot:

e Aufbau einer attraktiven Zusatzversorgung (Betriebsrente)
oUnterstUtz_L_Jng bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf, bspw. flexible Arbeitszeitmo-
delle und Ubernahme von Kinderbetreuungskosten (max. 250 €/Monat/Kind)
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eJahressonderzahlung

«Zuwendung bei Jubilden im offentlichen Dienst ab 5 Jahren (gestaffelt in 250-€-Schritten
bis max. 50 Jahre (5.000 €)); zusatzlich je einen Tag Dienstbefreiung bei einer Zugehdorigkeit
von 25 bzw. 40 Jahren

eBetriebliche Gesundheitsforderung mit jahrlichem Gesundheitsprogramm und Zuschissen
zur hausintern angebotenen Massage

eKostenfreies JobTicket Deutschland

eZinsloses, lohnsteuer- und sozialabgabenfreies Arbeitgeberdarlehen i. H. v. bis zu 2.600 €
fur den Kauf eines (Elektro-)Fahrrads

o Vielfaltige Programme zur Fort- und Weiterbildung

eMehr dazu unter www.eschborn.de/rathaus/verwaltung/stellenausschreibungen/unsere-leis-

tungen

Weitere Infos:

¢ Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt

e Ausdriicklich erwlinscht sind Bewerbungen aller Nationalitaten

e Datenschutzhinweise unter www.eschborn.de/rathaus/verwaltung/stellenausschreibungen

eKontakt fir allgemeine Fragen: Frau Bancheri, Tel. 06196/490-219

e Kontakt fur Fachfragen: Frau Volkenandt-Ndckel, Tel. 06196/490-416

e Ehrenamtsstarkung: Bewerbungen von aktiven Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren, ver-
bunden mit der Bereitschaft zur Teilnahme an den Einsatzdiensten der Freiwilligen Feuer-
wehr Eschborn wahrend der Arbeitszeit, sind wiinschenswert

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! €
/ X/

Bitte bewerben Sie sich bis zum 10.05.2024 iiber Interamt - das Stellenpor- | 75T
tal fir den offentlichen Dienst https://www.interamt.de/koop/app/treffer- | | “Arseirctser /
liste?partner=2122 oder auf dem Postweg unter Angabe der Kennziffer h 20224
11/24 an den Magistrat der Stadt Eschborn, Aliesiad] o
Fachbereich 2, Rathausplatz 36, 65760 Fami|ien2reund|icher G‘s‘;:‘:::'s‘;‘f:z;:”"“
Eschborn (bitte stellen Sie alle relevanten Arbeitgeber

( Land P?essen (Y s carch

Nachweise zur Verfligung).
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