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Magistrat der Stadt Eschborn

Eschborn ist eine Stadt in der pulsierenden Region Rhein-Main, die tiber eine hohe Lebensqua-
litét verfugt. Etwa 600 Kollegen (w/m/d) gestalten bei der als ,Familienfreundlicher und gesunder
Arbeitgeber anerkannten Stadtverwaltung die Zukunft unserer Stadt mit. Werde auch DU ein
Teil unseres Teams und bewirb DICH fur die

Ausbildung zum Fachangestellten ftir Baderbetriebe (w/m/d)

Kurz und knapp:

e Ausbildungsplatz zum 01.08.2026

e Ausbhildungsdauer: 3 Jahre

e Praktische Ausbildung innerhalb des Wiesenbades und der Stadtverwaltung
e Theorie an der Berufsschule (Johann-Philipp-Reis-Schule in Friedberg)

Das bieten wir DIR:

eInteressante und abwechslungsreiche Ausbildung

eModernes Arbeitsumfeld mit neugebautem Cabriobad und modernster Technik (nach Umbau)
eKennenlernen des Wiesenbades einschliellich der vielfaltigen Aufgaben und Téatigkeiten
eLernmittelzuschuss in H6he von 50,00 €/Ausbildungsjahr

eAbschlusspramie in Hohe von 400,00 € bei erfolgreich bestandener Abschlussprifung

Was DU mitbringst:

eRealschul- oder vergleichbarer Bildungsabschluss oder einen mindestens guten Hauptschul-
abschluss
e Gute Leistungen in Deutsch, Mathematik, Chemie und Physik

Zudem wiinschen wir uns von DIR;:

e Schwimmsportliche Begeisterung

e Aufgeschlossenheit und Kontaktfreude

eLernbereitschaft, Zuverlassigkeit, Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten
eFreundliches und kundenorientiertes Auftreten

DEINE Benefits bei uns:

eGestaffelte Ausbildungsvergutung (1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 €, 2. Ausbildungsjahr:
1.268,20 €, 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 €; Stand 01.03.2024)

eJahressonderzahlung in Hohe von 90% des Ausbildungsgehaltes fiir November (ggf. anteilig)

«30 Tage Jahresurlaub sowie weitere Dienstbefreiungen (bspw. am 24. und 31.12.)

e Aufbau einer attraktiven Zusatzversorgung (Betriebsrente)

eKostenfreies JobTicket Deutschland

eErmafigungen fur den Besuch des stadtischen Wiesenbades mit Saunalandschaft

eDienstbefreiungen und Veranstaltungen fur Mitarbeitende

eZinsloses, lohnsteuer- und sozialabgabenfreies Arbeitgeberdarlehen i. H. v. bis zu 2.600 € fur
den Kauf eines (Elektro-)Fahrrads

« Betriebliche Gesundheitsférderung mit jahrlichem Gesundheitsprogramm und Zuschiissen zur
hausintern angebotenen Massage

o Vielfaltige interne und externe Weiterbildungsangebote

eMehr findest DU unter eschborn.de/benefits
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http://www.eschborn.de/rathaus/verwaltung/stellenausschreibungen/unsere-leistungen

Was DU noch wissen solltest:

¢ Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt
e Ausdricklich erwlinscht sind Bewerbungen aller Nationalitéten

eNach Abschluss der Vorauswahl Teilnahme an einem praktischen Einstellungstest

eKontakt fur Fragen: Herr Marco Schmidt, Tel. 06196/490-119
e Datenschutzhinweise unter eschborn.de/zukunft

Wir freuen uns, DICH kennenzulernen!

Bitte bewirb DICH Uber Interamt - das Stellenportal fiir den 6ffentlichen Dienst
https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?partner=2122 oder auf dem
Postweg unter Angabe der Kennziffer 24/25

bei dem Magistrat der Stadt Eschborn, PY Gitesiegel
Fachbereich 2, Ludwig-Erhard-StraBe 30- | Sepshenhe
34, 65760 Eschborn (bitte denke an alle rele- \J

vanten Nachweise).
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